STATUT
FUNDACJI NA RZECZ ROZWOJU POLSKIEGO ROLNICTWA
ARTYKUL 1 Postanowienia ogblne

1.1. Fundacja pod nazwa Fundacja na Rzecz Rozwoju Polskiego
Rolnictwa (zwana dalej "Fundacjq") zostata utworzona przez p. Leona E.
Irisha i p. J.B. Penna aktem notarialnym sporzadzonym w Panstwowym
Biurze Notarialnym w Warszawie przed notariuszem Czestawa Kotcun
za numerem repertorium A-I-143/87 dnia 7 stycznia 1988 r. i dziala
zgodnie z Dprzepisami prawa polskiego o fundacjach oraz
postanowieniami niniejszego Statutu.
1.2. Niniejsze postanowienia stanowig Statut Fundacji ("Statut").
1.3. Fundacja nie posiada udzialowcoéw ani cztonkéw majacych
jakiekolwiek prawa majatkowe w stosunku do dochodéw lub majatku
Fundacii.

1.4. Wiasciwym ministrem jest Minister wtasciwy do spraw rolnictwa.

1.5. Fundacja posiada osobowo$¢ prawna,.

ARTYKUL 2 Siedziba

Siedziba Fundacji jest miasto stoteczne Warszawa.

ARTYKUL 3 Czas trwania

Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

ARTYKUL 4 Obszar dziatalnosSci
Fundacja dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. Do wtasciwego
realizowania swoich celéw Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$é¢ poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej. Fundacja moze tworzy¢ i prowadzié
oddziaty i inne jednostki organizacyjne.

ARTYKUL 5 Pieczec

Fundacja uzywa pieczeci z wpisang nazwa i siedziba.



ARTYKUL 6 Cele Fundacji

Celem Fundagcji jest charytatywne, naukowe i edukacyjne angazowanie
sic w dzialania spotecznie uzyteczne, Kktore przyczynig sie do
zrownowazonego rozwoju rolnictwa i obszaréw wiejskich, ochrony
Srodowiska, ochrony dziedzictwa polskiej wsi, rozwoju spotecznosci
wiejskich, zmniejszenia skutkow ubdstwa i przeciwdzialania skutkom
bezrobocia na wsiach i malych miastach, w tym poprzez wspieranie
przedsigebiorczosci i matych i Srednich przedsiebiorstw, zapewnienia
wsparcia dla spotecznosci wiejskich w okresie transformaciji
gospodarcze] 1 dostosowywania polskiego rolnictwa do funkcjonowania
w ramach struktur Unii Europejskie;j.

ARTYKUL 7 Podstawowe formy dziatania

W celu realizacji zadan, okreslonych w art. 6, Fundacja moze prowadzic¢
wszelka dziatalno$§é charytatywna, edukacyjna, naukowa dozwolona
prawem polskim oraz postanowieniami niniejszego Statutu. Nie
ograniczajac ogélnego charakteru powyzszego postanowienia, Fundacja
moze podejmowac nastepujaca dziatalnosc:

(a) Prowadzenie 1 organizowanie, badan naukowych, dziatalnosci
edukacyjno-informacyjnej, odczytow, seminariéw, sSympozjow,
konferencji, wykltadow, warsztatow i doradztwa we wszystkich
rodzajach  dzialalnosci dozwolonych przez niniejszy Statut.
Wspieranie wysitkow podejmowanych przez istniejace instytucije
edukacyjne, badawcze, organizacje oferujace szkolenia w zakresie
zarzadzania, informowania i edukacji rolnej , ekologicznej oraz
doradztwa dla rolnikéw oraz mieszkancow wsi i matych miast.

(b) Wspieranie tworzenia przedsiebiorstw na obszarach wiejskich i
matych miast. Oferowanie szkolen, edukacji, wsparcia finansowego
oraz ustug doradczych w celu zwiekszenia zatrudnienia na terenach
wiejskich 1 w matych miastach.

(c) Wspieranie modernizacji i upowszechniania technologii oraz praktyk
prowadzacych do poprawy jakosci produktéw rolno-spozywczych
oraz efektywnosci produkcii, przetworstwa, transportu,
przechowywania i dystrybucji; pomoc w podnoszeniu poziomu stabo
rozwinietych sektoréw rolnictwa i gospodarki zywnosciowej, w tym w
tworzeniu nowych miejsc pracy na szczegdlnie stabo rozwinietych
gospodarczo 1 =zaniedbanych terenach wiejskich i w matych
miastach.

(d) Promowanie badan i rozwoju polityki wobec rolnictwa i obszarow
wiejskich. Zbieranie, analizowanie 1 upowszechnianie informacji
dotyczacych rozwoju polityki rolnej, rozwoju wsi, ochrony
dziedzictwa kulturowego wsi, rozwoju regionalnego, ochrony

2 9.l



srodowiska, rynkéw towarowych i innych sektorow gospodarki
ZywnosSciowej.

() Promowanie 1 wspieranie rozwoju rolnictwa i zatrudnienia na
obszarach wiejskich poprzez demonstrowanie roli kapitatu
prywatnego 1 przedsiebiorczoSci oraz poprzez inwestycje oraz
udzielanie pozyczek przedsiebiorcom dziatajacym na terenach
wiejskich i w matych miastach.

() Promowanie zréwnowazonego i zgodnego z zasadami ochrony
Srodowiska i klimatu gospodarowania gruntami i innymi Srodkami
rolnymi oraz Srodowiskiem naturalnym. Zachecanie do stosowania i
demonstrowanie dziatalnosci rolniczej chroniacej $rodowisko
naturalne. Promowanie zasad gospodarki niskoemisyjnej, w tym
stosowania odnawialnych Zrodet energii.

(g) Prowadzenie edukacji ekologicznej dla wszystkich grup spotecznych
poprzez organizowanie szkolen, konferencji, seminariow, wydawanie
publikacji i broszur

(h) Zachecanie do tworzenia i promocja ochotniczych organizacji
niezarobkowych na obszarach wiejskich i matych miast.

(i Prowadzenie innego rodzaju dzialan niezbednych do realizowania
celow Fundacji.

ARTYKUL 8 Pozostata dziatalnosé

8.1. Dziatalnos¢ gospodarcza. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnosé
gospodarczg w zakresie stuzacym realizacji jej celow charytatywnych
wymienionych w niniejszym Statucie, szczegélnie na obszarach
wiejskich stabo rozwinietych gospodarczo i zaniedbanych oraz w
malych miastach. W tym celu Fundacja jest uprawniona do
Swiadczenia odptatnych ustug w nastepujacych dziedzinach:

(a) prowadzenia i promowania dziatalnosci mikropozyczkowej
polegajacej na udzielaniu pozyczek (lub zarzadzaniu takimi
pozyczkami) mna rozpoczecia lub rozwéj dziatalnosci
gospodarczej w sektorze pozarolniczym, dziatalnosci rolnicze;
lub w dziedzinach z sektorem tym zwigzanych, w tym
przetworstwa rolno-spozywczego, dziatalnosci
agroturystycznej 1 rzemiosta, szczegblnie na obszarach
wiejskich stabo rozwinietych gospodarczo i zaniedbanych
oraz w matych miastach.

(b) prowadzenia dziatalnosci naukowo-badawczej i wydawniczej

w zakresie promowania i wspierania rozwoju rolnictwa i
obszaréw wiejskich oraz matych miast, rozwoju lokalnego i
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regionalnego, ochrony $rodowiska 1 innych podobnych
dziedzin, szczegdlnie na obszarach wiejskich stabo
rozwinigtych gospodarczo i zaniedbanych oraz w matych
miastach.

(c) prowadzenia szkolen i doradztwa w dziedzinie rolnictwa,
gospodarki zywnoSciowej, rozwoju obszarow wiejskich,
rozwoju lokalnego i1 regionalnego, ochrony sSrodowiska oraz
innych podobnych tego typu ustug, szczegblnie na obszarach
wiejskich stabo rozwinietych gospodarczo i zaniedbanych
oraz w matych miastach.

(d) prowadzenia wynajmu lokali 1 pomieszczen w
nieruchomosciach nalezgcych do Fundacji osobom i firmom
trzecim na cele biurowe, szkoleniowe i konferencyjne.

8.2. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza bezposrednio lub za
posSrednictwem wyodrebnionych zaktadow. Dochéd 2z dziatalnosci
gospodarczej Fundacji jest przeznaczany na finansowanie jej
dziatalnosci statutowe;.

8.3. Zakaz dziatalnosci politycznej. Fundacja nie bedzie bezposrednio
ani posrednio bra¢ wudzialu ani angazowac sie w (wiacznie z
publikowaniem 1 rozpowszechnianiem oswiadczen) jakiekolwiek
kampanie polityczne lub przeciwko jakiemukolwiek kandydatowi na
stanowisko w administracji publiczne;].

ARTYKUL 9 Umowy

Fundacja moze zawiera¢ wszelkie umowy konieczne do osiggniecia
wiasnych celow i realizacji planowanych dziatan.
ARTYKUL 10 Majatek 1 Dochody

10.1. Majatek Majatek Fundacji stanowia sktadniki majatkowe
przeznaczone dla Fundacji w akcie jej ustanowienia oraz mienie
uzyskane lub nabyte przez Fundacje w toku jej dziatania.
10.2. Dochody Dochody Fundacji pochodza:

(a) z darowizn, spadkéw, zapisoéw, dotacji, subwencji, umow i
grantow od osob i instytucji krajowych i zagranicznych oraz rzadoéw i

organizacji miedzynarodowych,

(b) ze zbiérek i imprez publicznych,
(c) dochodéw z majatku Fundagcii,
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(d) dochodow z dziatalnosci gospodarczej Fundacji,

10.3. Spadki W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia jej
zarzad sklada oswiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem
inwentarza tylko wowczas, gdy w chwili ztozenia tego o$Swiadczenia jest
oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.

10.4. Wykorzystanie majatku Dochody, o ktérych mowa w pkt. 10.2. (a)
moga byC¢ uzyte na realizacje wszystkich celow Fundacji, jezeli
ofiarodawcy nie postanowili inaczej. Zadna cze§é aktywéw ani dochodu
Fundacji nie moze zosta¢ podzielona pomiedzy lub wykorzystana na
korzySc  ktoregokolwiek =zatozyciela, cztonka organu Fundagcji,
pracownika lub jakiejkolwiek innej osoby zwigazanej z Fundacja,
jakiejkolwiek organizacji innej niz charytatywna, na cele inne niz na
prowadzenie dziatalnosci charytatywnej, naukowej, edukacyjno-
oSwiatowej lub jako ptatno§¢ ceny stanowiacej warto$¢ rynkowa
nabywanych sktadnikéw majatkowych lub rozsadne wynagrodzenie za
Swiadczong prace lub ustugi.

ARTYKUL 11 Organy Fundacji
11.1. Organami Fundacji sa:

(a) Rada Fundacji (,Rada”),
(b) Zarzad Fundacji (,Zarzad”)

11.2.  Nie mozna lgczy¢ cztonkostwa w Radzie z cztonkostwem w
Zarzadzie ani ze stosunkiem pracy z Fundacija.

11.3. Decyzje i uchwaly organéw Fundacji zapadaja wzgledna
wigkszoscia gltosow (tj. wiekszoscia gloséw oddanych ,za” do gloséw
»Przeciw”, a gtosow ,wstrzymujgcych” nie liczy sie), przy obecnosci co
najmniej potowy wybranych czlonkéw danego organu, chyba ze Statut
stanowi inaczej. W razie réwnej liczby glosow, decyduje glos
Przewodniczacego (Prezesa) organu, lub jesli jest on nieobecny na
posiedzeniu - przewodniczacego danego posiedzenia. Kazdy z cztonkéw
danego organu ma jeden glos. O posiedzeniu musza, byé powiadomieni,
z odpowiednim wyprzedzeniem, wszyscy czlonkowie danego organu w
sposob, ktory zapewnia dotarcie takiej informacji do danego cztonka i
umozliwia mu udziat w posiedzeniu.

ARTYKUYL 12 Rada

12.1. Cele. Rada jest organem o uprawnieniach inicjatywnych,
opiniodawczych i nadzorczych.
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12.2. Obowigzki. Kompetencje Rady zastrzezone niniejszym Statutem
nie moga byC przekazane jakiejkolwiek innej osobie Ilub organowi.
Oprocz innych spraw zastrzezonych niniejszym Statutem dla Rady do
jej zakresu dziatania i kompetencji nalezy:

(a) Sprawowanie statego nadzoru nad dziatalnoscig Fundacji,

(b) Wyznaczanie gtownych kierunkow dzialania Fundacji,
rekomendowanie odpowiednich metod i programoéw zmierzajacych do
osiaggniecia zamierzonych celow oraz opiniowanie zagadnien
prezentowanych przez Zarzad,

(c) Powotywanie 1 odwotywanie cztonkéw Zarzadu, ustalanie ich
wynagrodzenia 1 innych gratyfikacji oraz ocena dziatalnosci Zarzadu i
udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu.

(d) Badanie, zatwierdzanie lub odrzucanie planéw finansowych,
budzetu rocznego, rocznego sprawozdania finansowego, raportéw
bieglego rewidenta oraz innych raportéw i sprawozdan dotyczacych
sytuacji finansowej Fundacji.

(e) wyznaczanie bieglego rewidenta do badania sprawozdan
finansowych Fundacji,

() Wyrazenie zgody  na zawieranie przez Fundacje istotnych
umow, zacigganie istotnych zobowigzan lub dokonywanie istotnych
inwestycji a takze istotnych dotacji. Dla celéow niniejszego
postanowienia, za "istotne" uwaza si¢ umowy, zobowigzania, inwestycje
lub dotacje, ktéorych warto§¢é w dniu ich podpisania lub zaciagniecia
przekracza 1.000.000,00 PLN (stownie: jeden milion ztotych polskich)
lub rownowartosc¢ tej kwoty w walucie obcej liczona po Srednim kursie
ztotego polskiego do tej waluty w NBP. Powyzsza zgoda nie musi byé
wyrazona w sytuacji gdy umowy, zobowigzania, inwestycje lub dotacje,
ktorych wartos¢ przekracza 1.000.000,00 zit. zostaly przewidziane w
rocznym budzecie na dany rok przedstawionym przez Zarzad

(g) wyrazanie opinii w innych sprawach przedtozonych jej przez
Zarzad oraz rozpatrywanie skarg na dziatalnos¢ Zarzadu,

(h) uchwalanie potaczenia z inna Fundacja, jak rowniez likwidacji
Fundacji 1 wyznaczanie likwidatora lub powierzenie w zarzad

tymczasowy.

(1) uchwalanie i dokonywanie zmian w regulaminie dziatania Rady
1 zatwierdzanie regulaminu dziatania Zarzadu,

() dokonywanie zmian Statutu i celu Fundacji

12.3. Powotanie Czlonkéw Rady. Rada powotuje i odwotuje swych
cztonkow ("Czlonkowie"). Komisja Nominacji sktadajaca sie z wybranych
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cztonkow Rady, przedstawia kandydatow na Cztonkéw i na stanowiska
w Radzie na Posiedzeniu Rocznym, na ktéorym nastepnie Rada dokonuje
ich wyboru. W braku takiej Komisji lub jej nominacji, kompetencje te
wykonuje Przewodniczacy oraz jego Zastepca w porozumieniu z innymi
Cztonkami Rady.

12.4. Kadencja, Ustanie cztonkostwa Kadencja cztonka Rady trwa trzy
(3) lata, rozpoczyna sie w dniu jego powotania, a konczy z chwilg
zamkniecia Rocznego Posiedzenia Rady trzy lata pdzniej, chyba ze
czionek jest wybierany w celu uzupeinienia nieobsadzonego miejsca w
Radzie lub w innych uzasadnionych przypadkach, wtedy Rada moze
powotac czlonka na okres krotszy niz trzy lata. Cztonkostwo w Radzie
ustaje w nastepujacych przypadkach:

a) wraz z uptywem kadencji cztonka,

b) w przypadku utraty lub ograniczenia zdolnosci do dokonywania
czynnosci prawnych przez cztonka,

c) Smierci cztonka,

d) z chwilg zlozenia rezygnacji przez cztonka,

e) z chwilg odwotania cztonka przez Rade.

12.5. Liczba Cztonkéw Rady. Rada liczy nie mniej niz pieciu (5) i nie
wiecej niz dziewieciu (9) cztonkow.

12.6 Wakat W przypadku gdy na skutek okolicznosci, o ktérych mowa
w punkcie 12.4. liczba cztonkéw Rady spadnie ponizej pieciu (5), Rada
niezwlocznie, nie pézniej niz w ciagu trzech (3) miesiecy zbierze sie
wytacznie w celu uzupetnienia sktadu Rady, aby osiagnaé minimalny
sktad wymagany niniejszym Statutem. Rada powotana w ten sposob
moze niezwiocznie zwota¢ Posiedzenie Zwyczajne w celu omoéwienia
innych spraw, w tym powotania innych czlonkéw. Rada moze rowniez
w uzasadnionych przypadkach powolywaé nowych czlonkéw na
Posiedzeniach Zwyczajnych.

12.7. Posiedzenia Rady. W razie koniecznosci Rada zbiera sie na
posiedzeniach w miejscach 1 terminach, ktére uzna za dogodne
(Posiedzenia Zwyczajne), z zastrzezeniem jednak, ze posiedzenie Rady
odbywa si¢ co najmniej raz na rok po sporzadzeniu sprawozdania
finansowego za rok poprzedni (Posiedzenie Roczne).

12.8. Wybor Cztonka na kolejng kadencje. Nie ustanawia sie zadnych
ograniczen co do liczby nastepujacych po sobie kadencji tego samego
Cztonka Rady.

12.9. Stanowiska w Radzie. Rada na Rocznym Posiedzeniu wybiera
spoSrod ~ swego grona osoby na nastepujace  stanowiska:
Przewodniczacego, Zastepce Przewodniczacego i Sekretarza. Jezeli z
jakiejkolwiek przyczyny na ktoryms z tych stanowisk nastapi wakat,
Rada na swoim najblizszym Posiedzeniu dokonuje wyboru sposrod
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swego grona osoby na to stanowisko na okres pozostaty do konca
trwania jej kadencji jako cztonka Rady.

12.10. Wigkszos¢ kwalifikowana. Uchwaly Rady przewidziane w art.
12.2.(c) (w zakresie odwoltywania cztonka Zarzadu); art. 12.2.(h); art.
12.2 (j); art. 12.4 (e), dla swej waznosci wymagaja wiekszoSci co
najmniej dwoch trzecich gloséw Cztonkow, przy obecnosci co najmniej
potowy Cztonkéw Rady.

12.11. Wynagrodzenie 1 wydatki Cztonkéw Rady. Cztonkowie Rady
otrzymuja diety za kazde z posiedzen Rady w ktérych uczestniczyli.
Wysokos$¢ diety jest ustalana raz na 2 lata uchwatg Zarzadu Fundagji.
Fundacja moze dodatkowo zwréci¢é uzasadnione wydatki Czionkow
poniesione w zwiazku z uczestnictwem w posiedzeniach Rady lub
innymi czynnosciami wykonywanymi za aprobatg Rady.

12.12. Osobiste wykonanie. Cztonkowie Rady wykonuja swoje
obowiazki osobiscie, w tym réwniez poprzez konferencje telefoniczna,
wideo-konferencje, droga elektroniczna oraz w zakresie dozwolonym
prawem polskim, przez pelnomocnikéw.

12.13._Komisje Rada moze powolywac komisje state lub problemowe,
przy czym przewodniczacy kazdej z takich komisji powotywany jest
przez Rade sposrod jej cztonkow. Rada uchwala regulamin dzialania
takich komisji.

ARTYKUL 13 Stanowiska w Radzie

13.1. Przewodniczacy Rady. Przewodniczacy Rady lub w razie
nieobecnosci Przewodniczacego - Zastepca Przewodniczacego zwotuje i
przewodniczy posiedzeniom Rady. Z odpowiednim wyprzedzeniem
Przewodniczacy zwoluje posiedzenie na wniosek trzech cztonkéw Rady
lub na wniosek wiekszosci cztonkéw Zarzadu. W takim przypadku
proponuje porzadek obrad i podejmuje inne zadania powierzone przez
Rade. W okresach pomiedzy posiedzeniami Rady, Przewodniczacy
reprezentuje Rade w kontaktach z Zarzadem, ale wszystkie planowane
dziatania i decyzje podjete wtedy przez Przewodniczacego musza byé
zgloszone do Rady, ktéora bedzie miata prawo je zatwierdzié lub
uniewaznic.

13.2_Zastepca Przewodniczacego. Zastepca Przewodniczacego wspiera
Przewodniczacego 1 doradza mu, prowadzi posiedzenia Rady w
przypadku nieobecnosci Przewodniczacego oraz wykonuje inne
obowiazki powierzone mu przez Rade.

13.3. Sekretarz. Sekretarz jest odpowiedzialny za sporzadzanie
protokotow i list obecnosci z posiedzen Rady oraz dostarczanie ich kopii
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wszystkim Czlonkom Rady tak szybko jak jest to mozliwe ale zawsze
najpozniej przed zwolaniem nastepnego posiedzenia Rady. Sekretarz
przechowuje oficjalna dokumentacje i sprawozdania Rady. Sekretarz
zawiadamia Czlonkéw o posiedzeniu Rady 2z co najmniej
czternastodniowym (14) wyprzedzeniem, a takze zawiadamia Czlonkow
Rady o ich powotaniu i odwotaniu oraz wykonuje inne obowigzki
powierzone mu przez Rade.

13.4. Poswiadczanie decyzji Wszelkie decyzje i uchwaly Rady zapadte
na posiedzeniu Rady winny by¢é  podpisane przynajmniej przez
Przewodniczacego Rady lub Zastepce Przewodniczacego lub w razie ich
nieobecnosci przez osobe prowadzaca posiedzenie oraz osobe
protokotujaca. Odpisy decyzji lub uchwat Rady moga by¢ poswiadczane
przez ktoregokolwiek z czlonkéw Rady, chyba ze przepisy prawa
polskiego w  okreslonych sytuacjach wymagaja dla odpiséw
potwierdzenia ich autentycznosci w formie szczegolnej

ARTYKUYL 14 Zarzad

14.1. Zarzad. Zarzad sktada si¢ z (1) jednego do (3) trzech cztonkow, w
tym Prezesa (Dyrektora Wykonawczego) i do dwoch Wiceprezesow.

14.2. Obowigzki. Zarzad reprezentuje Fundacje na zewnatrz oraz
kieruje jej biezaca dziatalno$cig a w szczegolnosci:

(@) Zatrudnia i zwalnia pracownikéw; opracowuje, zatwierdza i
zmienia ich zakresy obowigzkéw oraz ustala i koryguje wynagrodzenia
pracownikow i innych os6b pracujacych na rzecz Fundacii.

(b) Bierze udziat w posiedzeniach Rady i zapewnia organizacje jej
posiedzen, chyba ze Rada wykluczy z udzialu w posiedzeniu jednego
lub wigcej cztonkéw Zarzadu na czas trwania catosci lub czesci
Posiedzenia.

(c) Przedstawia sprawozdania dotyczace sytuacji finansowej oraz
dziatalnosci Fundacji na kazdym posiedzeniu Rady oraz przedstawia
Radzie budzet Fundacji na kolejny rok. Sktada roczne sprawozdania
wiasciwemu Ministrowi dotyczace dziatalnosci i programu Fundacji.
Opracowuje coroczne i wieloletnie plany dziatania Fundacji i przedktada
Je Radzie do akceptacii.

(d) Wystepuje z wnioskami o dokonanie zmian wpiséw przyjetych
przez Rade w Krajowym Rejestrze Sadowym.

(€) Zgodnie z zapisami artykutu 10.3, przyjmuje darowizny,
spadki, zapisy, dotacje, subwencje i granty

(f) Przedktada Radzie do akceptacji regulamin Zarzadu.
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(g) Podejmuje wszelkie inne odpowiednie i konieczne dzialania
dozwolone na podstawie niniejszego Statutu 1 prawa, nie
zarezerwowane do kompetencji Rady, zmierzajace do osiagnigcia celow
Fundacii.

14.3. Reprezentacja. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji
uprawniony jest jednoosobowo kazdy cztonek Zarzadu Fundacji.

14.4. Pelnomocnicy Zarzad moze ustanowi¢ petlnomocnikoéw, do
prowadzenia okresSlonych pelnomocnictwem spraw i w tym zakresie do
sktadania oSwiadczen woli, o ktorych mowa w art.14.2.

14.5. Powotanie Cztonkoéw Zarzadu, Kadencja Rada powotuje i odwotuje
czlonkow Zarzadu. Rada powotuje czlonkéw Zarzadu na czas
nieokreslony. W przypadku, gdy wymaga tego sytuacja, Rada moze
powoltac tymczasowego lub pelnigcego obowiazki Prezesa, by zarzadzat
dziatalnoscia Fundacji dopdki nie zostanie wybrany Prezes Fundagcji.
Funkcje w Zarzadzie poszczegdlnym jego cztonkom wyznacza Rada.

14.6. Ustanie cztonkostwa Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje z chwila
odwotania przez Rade, badz Smierci cztonka Zarzadu. Czionek Zarzadu
moze zostaC¢ odwotany przez Rade w nastepujacych przypadkach:

(a) ztozenia rezygnacii,

(b) w przypadku choroby powodujacej trwatg lub diugotrwala
niezdolnos¢ do petnienia funkcji cztonka Zarzadu,

(c) nienalezytego wypelniania funkcji cztonka Zarzadu,

(d) istotnego naruszania postanowien Statutu,

(e) z jakiejkolwiek innej uzasadnionej przyczyny.

14.7. Umowy z czlonkami Zarzadu. Przewodniczacy lub Zastepca
Przewodniczacego Rady reprezentuje Fundacje w umowach z cztonkami
Zarzadu.

14.8. Posiedzenia Zarzadu Posiedzenia Zarzadu odbywajq sie w miare
potrzeb, nie rzadziej niz raz na poét roku. Posiedzeniom przewodniczy
Prezes Zarzadu i on takze wyznacza osobg, ktora przygotuje protokét z
posiedzenia Zarzadu. Protokét z posiedzenia Zarzadu musi byc¢
przestany cztonkom Rady tak szybko jak to mozliwe. Uchwaly Zarzadu
podjete w trakcie posiedzenia Zarzadu, ale nie uwzglednione w
protokole, nie sa wazne. Uchwaly Zarzadu zapadaja wzgledng
wickszoScia glosow (tj. wigkszoscia gltosow oddanych ,za” do gtosow
»przeciw”, a gltosow ,wstrzymujacych” nie liczy sie), przy obecnosci, co
najmniej potowy wybranych cztonkoéw Zarzadu. W razie réwnej liczby
glosow, decyduje gltos Prezesa Zarzadu.

W  pozostatych sprawach zwigzanych z biezagcym kierowaniem
dziatalnoscia Fundacji nie rozpatrywanych przez Zarzad na
posiedzeniu, Zarzad lub jego cztonkowie podejmuja decyzje.

10 q. \N\‘\



ARTYKUL 15 Likwidacja lub potaczenie Fundacji z innym podmiotem

15.1 Potaczenie z inng Fundacjg. Fundacja moze zostaé potaczona dla
efektywnego realizowania swoich celéw z inng fundacja o podobnych
celach statutowych.

15.2 Likwidacja. W przypadku gdy Rada podejmie decyzje o likwidacji
Fundacji, Zarzad lub inne osoby powotane przez Rade sa uprawnione
do zakoficzenia dziatalnosci Fundacji zgodnie z prawem polskim.

15.3 Zarzad tymczasowy. Do czasu zakonczenia likwidacji Fundacji,
Rada moze powierzy¢ zarzad majatkiem i dzialalnoscia Fundacji innej
fundacji, organizacji rolniczej, naukowej instytucji rolniczej lub innej
instytucji posiadajacej odpowiednie kwalifikacje i o podobnych celach,
dziatajacej w Polsce.

15.4 Majatek pozostaly. Po zakonczeniu likwidacji lub rozwigzaniu
Fundacji, majatek pozostaly po sptaceniu wszystkich dhugéw i innych
zobowigzan  Fundacji, zostanie przekazany innej organizacji
pozarzadowej nie nastawionej na zysk o podobnych celach badz tez
rzadowe] organizacji pomocowej z przeznaczeniem na wykorzystanie go
w celach zgodnych z celami Fundagji.

ARTYKUL 16 Postanowienia przejSciowe

Niniejszy statut zmienia dotychczasowy statut Fundacji (tekst jednolity
uchwalony 16 czerwca 1992 roku). Dotychczasowy Zarzad Dyrektoréw
powoluje odrebna uchwata na podstawie brzmienia dotychczasowego
statutu cztonkow pierwszej Rady w rozumieniu art. 11.1 (a) niniejszego
statutu. Natychmiast po powotaniu w/w Rada moze zwotaé
posiedzenie, w trakcie ktoérego moga by¢ omawiane wszelkie inne
kwestie zgodnie z niniejszym statutem, w tym wybor nowego Zarzadu.
Obowigzek  informowania 2z  14-dniowym  wyprzedzeniem o
posiedzeniach Rady (artykut 13.3 niniejszego statutu) zostat wyjatkowo
zniesiony w przypadku pierwszego posiedzenia Rady powotanego
zgodnie z niniejszym statutem.

ARTYKUL 17 Postanowienia korficowe
We wszystkich sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem,

stosuje sie odpowiednie przepisy prawa polskiego.

Warszawa, 27 kwietnia 2017 roku.
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